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Scopriamole insieme!Scopriamole insieme!

Welfare Group 
puoi abbattere la
pressione fiscale con:

Grazie alle soluzioni di 



STRATEGICO Ottimizza le risorse aziendali e aiuta
a contenere i costi di lavoro

Richiede un regolamento (o accordo
di 2° livello) che coinvolga la
generalità dei dipendenti

INCLUSIVO
DETASSATO

PERSONALIZZATO
Il tuo piano di Welfare ideale, pensato
su misura per rispondere in modo
efficace alle esigenze della tua
azienda

DEDUCIBILE

DECONTRIBUITO
Welfare
Aziendale

Welfare Group



1.000€ 1.000€ 1.000€

L’azienda
risparmia, 
il dipendente
guadagna
Il vantaggio è di tutti

Esempio di un premio di 1.000€ erogato
dall’azienda

COSTO PER
AZIENDA PREMIO NETTO

DIPENDENTE

IN WELFARE AZIENDALE IN WELFARE AZIENDALE IN WELFARE AZIENDALE

1.600€ 1.000€ 700€
IN BUSTA PAGA IN BUSTA PAGA IN BUSTA PAGA



Vantaggi del 
Welfare Aziendale 

Persone al centro, imprese più forti

Piattaforma user-friendly 
Piattaforma completamente

orientata all’utente, con interfaccia
pulita ed intuitiva, semplice
all’utilizzo e ricca di servizi.
Assistenza rapida e sempre

disponibile

Local Welfare
Oltre ai servizi previsti per legge 

a livello nazionale, troverai in
piattaforma numerosissime

proposte locali con 
sconti fino al 50%

Piattaforma “tailor made”
 Gli utenti potranno non solo
beneficiare delle offerte già

presenti, ma segnalare servizi
aggiuntivi che desiderano trovare

tra le proposte in piattaforma

Back Office personalizzato
Ogni azienda avrà un Back Office

personalizzato per visionare i
report delle attività svolte in

piattaforma



Viaggi, benessere, terme, sport, cinema (Art. 51 co. 2, lett. f) Buoni spesa, buoni carburante, buoni acquisto online,
assicurazioni (Art. 51 co. 3)

Spese mediche, malattia, interventi chirurgici (limite
3.615,10€/anno - Art. 10 co. 1, lett. e-ter)

Rimborso utenze domestiche

Versamento a fondi pensione (limite 5.300€/anno - Art. 51
co. 2, lett. h)

Rimborso delle spese sostenute per Educazione/Istruzione,
assistenza sanitaria/sociale e trasporto pubblico (Art. 51 co.
2, lett. f-bis, f-ter, d-bis)

Polizze assicurative Long Term e Dread Disease (Art. 51 co.
2, lett. f-quater)

Rimborso affitto prima casa

Cassa sanitaria

Welfare Benefit

Offerte in Piattaforma 

L’attuale Legge di Bilancio (Legge 30 Dicembre
2025, n. 199) prevede 1.000€ per tutti i dipendenti
e 2.000€ per chi ha figli a carico.



Piattaforma
Welfare
Le piattaforme che mettiamo a disposizione sono di
nostra proprietà, quindi ideate e sviluppate
interamente dal nostro team.

Tutti i servizi sono integrati in un unico ecosistema
digitale, accessibile principalmente tramite App, ma
utilizzabile anche in versione web, sempre con le stesse
credenziali.

Scopri le piattaforme di Welfare Aziendale:

https://www.confartigianatowelfareravenna1.it (SOLO Welfare)
https://www.confartigianatowelfareravenna.it (W+B)

https://www.confartigianatowelfareravenna1.it/
https://www.confartigianatowelfareravenna.it/


*Per il triennio 2025-2027, il limite di esenzione fiscale dei Fringe
Benefit è di 1.000€ per la generalità dei dipendenti, 2.000€ per
coloro che hanno figli a carico.

Sono un sostegno concreto al
reddito e al benessere dei
dipendenti

CONVENIENTI
DETASSATI

ATTRAENTI Quando vuoi, a chi vuoi, senza
regolamenti*

DECONTRIBUITI

FLESSIBILI
Oltre 3.000 esercenti locali
convenzionati insieme a un'ampia
gamma di offerte a livello nazionaleDEDUCIBILI

Fringe
Benefit

Welfare Group



Più benefit
per tutti!
Piccoli vantaggi,
grandi motivazioni!

Limiti di legge

Sono considerati fiscalmente a carico i figli con età inferiore ai
24 anni ed un reddito annuo per il 2026, pari o inferiore a
4.000€. In alternativa, i figli di età superiore ai 24 anni devono
avere un reddito complessivo per il 2026 non superiore a
2.840,51€ (Art. 40).

DIPENDENTI
CON FIGLI A
CARICO

DIPENDENTI
SENZA FIGLI
A CARICO

2.000€ 1.000€



Come funzionano 
i Fringe Benefit 

Più facile di così!

Sono un sostegno
concreto al reddito e al

benessere dei
dipendenti e del

territorio

È possibile assegnare
premi a tutti i dipendenti,

compresi tirocinanti,
stagisti, somministrati e

lavoratori stagionali

Semplici e intuitivi, facili da
utilizzare grazie alla nostra

app dedicata. Assistenza
rapida e sempre

disponibile

All’interno del nostro
circuito troverai una vasta
gamma di offerte locali,

anche scontate ed offerte
nazionali



Piattaforma
Benefit
All’interno della nostra piattaforma benefit, i dipendenti
possono usufruire di buoni spesa, buoni carburante e
buoni acquisto online per tutte le principali categorie:
dal supermercato all’elettronica, dall’abbigliamento agli
articoli per la casa e molto altro.

Offriamo flessibilità, libertà di scelta e praticità in un
unico strumento semplice ed intuitivo.

Scopri la piattaforma di Fringe Benefit

https://www.confartigianatobenefitravenna.it/
https://www.confartigianatobenefitravenna.it/


Semplice attivazione del servizio e
acquisti rapidi in un solo clicDIGITALI

VERSATILI
Il tuo bar o ristorante di fiducia sarà
sempre pronto a farti fare pausa…di
gusto!

SOSTENIBILI 100% digitali, no carta, no plastica

100% DEDUCIBILI

Buoni
Pasto

Welfare Group



Aziende

Come funzionano i 
Buoni Pasto per le

Possono essere
utilizzati per 

i pasti principali, la
spesa o il food

delivery

Vengono erogati ai
dipendenti in

relazione alle giornate
effettivamente

lavorate

100% deducibili, con
IVA al 4%

completamente
detraibile ed esenti
da tasse fino a 10€

Richieste di convenzione
tramite App e sistema di
pagamento App to App o

App to POS



App
Buoni Pasto
I nostri buoni pasto, in collaborazione con Toduba, sono
100% digitali e già integrati dei sistemi di cassa dei
supermercati.

La rete comprende le principali catene della grande
distribuzione e permette di convenzionare
direttamente tramite l’app, anche i piccoli esercenti
locali - come bar, ristoranti, gastronomie e panifici.
Inoltre, ogni dipendente può tenere sempre sotto
controllo saldo, scadenze e spese.

Come funzionano i buoni pasto al ristorante
Come funzionano i buoni pasto al supermercato

https://www.canva.com/design/DAHBqLC-SHQ/8CjtvqBSWF11OOV33dRMYA/watch?utm_content=DAHBqLC-SHQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h9ad450259e
https://www.canva.com/design/DAHBqMsHCKQ/z7eRW65Mjlw9Rocvjwgixw/watch?utm_content=DAHBqMsHCKQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hdbc5047c17
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