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Conoscere il GAP

generazionale
per assumere e gestire al
meglio le nuove risorse

==’ Giovedi 9 ottobre 2025, ore
17.30

Sala Mosaico

CNA Ravenna

La differenza di GAP generazionale nel mondo del lavoro sta portando, soprattutto
oggi, difficolta nel trovare nuovo personale, nel trattenerlo in azienda e nel gestirlo al
meglio.

Questa formazione avra come obiettivo la creazione di un sistema aziendale di
riavvicinamento alle nuove generazioni, tramite 'approfondimento di argomenti
quali:

- Cosa crea una generazione;

- Differenza di Life Stage e di Cohorte;

- Diverso approccio alle relazioni personali e al mondo del lavoro;

- Criticita neglio ambienti lavorativi, nuovi approcci;

- Come ottenere il meglio dalle nuove generazioni.

Programma

Introduzione
Ermes Moni Presidente del Consorzio Manutentori Caldaie Romagna

Interventi

Luca Vernocchi Co-Founder Beaconforce, formatore esperto di dinamiche
comportamentali

La partecipazione all'iniziativa é gratuita

Per informazioni: 0544 298681 - info@cmcr.it




